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FECHA DE PRESENTACION

Junio 30 de 2019

N°Y FECHA DEL

No. 083 / Enero 10

CONTRATO de 2019
PERIODO DEL INFORME Desde- (01/06/2019) | Hasta (30/06/2019"
'NOMBRE DEL (LA) " R
CONTRATISTA _ JACKELINE CEPEDA SANTAMARIA
APOYAR A LA PERSONERIA DE BOGOTA EN EL MARCO DEL PROYECTO
1202 "PROMOCIéN ¥ DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE
OBJETO UNA .PERSPEC_TIVA DE G_ENERO Y DEL POSCONFLICTO", EN LA

PROMOCIGN Y ORIENTACION JURIDICA A LA CIUDADANIA EN'DEFENSA
DE LOS DERECHOS Y RECONOCIMIENTO: SUS DEBERES, BAJO. N MARCO

DE EQUIDAD DE GENERO.

1. Apoyara. Ia Personeria de Bogoté D.C.en

a reslizacién deactividades de promocién

prevencion de violencia cantra la mujer y
-equidad de génerc' y défensa de los
derechos de las personas.

Se-sansibilizo a la cludadania-en
prevencion de Violencia Contra la Mujery
Equidad v Génerq_;!e’l' 1 al'30 deJunic de
2019 un tatal da 92;

Planilla Diligenciada

2. Orientar juridicamente. a las personas’

en defensa de sus derechos; priorizando a
aguelios su;etos de especral proteccion
constitucional,-el pinto de atencién al gue
sea asignado por el supervisor.

Se ha atendido 92 personas en.sttuacion
dé vulneracién, o de ésCasos recursos,
gue lo requieren en‘el punto.de atencion
dél CAC de la Personeria de Bogotd,
modulo 13y elabore 19:Derechos de
Peticidn.

Registro en el Aplicativo Sinproc

3. Apoyar en la asistencia juridica de las

personas an defensa de sus derechos,
priorizando: a "aquellos de ‘especial
proteccién constitucional,
a_ten_éibn- al que sea asignado por el
supervisor.

en ef punto de

Se atendieron los usuarios asignados por
recapcidn, mddiante plataforma '
DIGITURNO, los cuales se identificaron con
la letra G, en temas General.

Registro en ef Aplicativo Sinproc

4, Efectuar registro vy
permanente de los
informacién institucional.

actualizacion
sistamas  de

Se marntiene actualizado. el registro de.
informacién en el SINPROC.

Registro en el Aplicativo Sinproc

“1..Cumplir 2 cabialidad €on la normatividad
que regule el ejercicio de la profesidn.

5¢é cumplic fielmente de acuerdo;al
estatuto del abogado

Se observé Normatividad’

2..  Actuar  con suma’ diligencia,
responsabilidad e idoneidad: :en .la

gjecucion de las actividades emanadas del

objeto contractual,

En el desarroilo del contrato No. 083 DE
2019, se actlia. con diligencia vy
responsabilidad atenidiende las actividades
asignadas

Se obseryé Normatividad

3. Asistir a las reuniones. y -actividades

telativas al objeto del presente contrato a
las que sea convacado por la Personeria
y/o el Supervisor del contfato, -

Se asiste’a reunidn con la Supervisora del
Contrato, para compromisds contractuales
el 20-de junio de 2019.

Planilla de Asistericia
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4. Cumplir como contratista independiente
con las .obligaciones de} sistema de
seguridad social contenidas en las. normas
legales vigentes.

En mi. calidad de contratista he cancelado
periddica y oportunamente. las pagos por
seguridad social a la EPS Compensara la AFP
Colpensiones Y ARL Colmena.

Mediante Planilla No. 8492250938 de
fecha deé Pago: 2019/06/12

‘correspondiente al mes de Mayo de 2019.

5. Presentar informe mensual o
proporcional de acuerdo con la forma de

pago establecida, de las '__acti\_.-'idades
realizadas <durante la ejecucion del’
contrato.

$e entrega el presente informe
correspondiente al periodo def 01 af 30
dé Junio.de 2019

Se presento Informe

-6, Cumplir-con Jas normas, reglamentos e
instrucciones del Sistéma de Gestidn-de |
Seguridad y Salud en él Trabajo SG-55T,
.establecidas en ef Decreto'1072 de 2015y
demas normas concgridantes.

Doy cumplimiento 4 los reglamentos e
instrucciones del SST, al igual gue las
directrices del CONTRATANTE,

Se.obsérvd normatividad

7. Cumplir con las normas del sistema
General de Riesgos Laborales.

Atiendo las instruccionés y sugerencias
para aplicar el autocuidado en materia de
Riesgos labarales

Ohbservando Normatividad:

8. ‘Descargar peérmanentemente la
correspondancia asignada.

De conformidad con el usuarlo CORDIS y
SINPROC asignado, descargo la
correspondencia tramitada aportande la
‘documentacién necesaifa antes de realizar
un.archivo o cierre del mismae.

Registro en-el aplicativo Sinproc

) Informar el estadc de los asuntos
asignados para su tramite.o gestién en los
sistemas de informatian de la Parsoneria
-de’ Bogotd D.C. anexando sus respectivos
.soportes {SINPROC, CORDIS,. DRACLE, etc.).

Dentro del cumplimiento de las
obligaciones infarmo las comunicaciones
elaboradas a usuarios {mternos o
externos] previa suscripciony validacién.
del supervisor del contrato o jefe de

1 oficina)

Re_g_ist’ro enel ap_l'i_cat'ivo_ Sinproc

10. Responder por el adecuado manejo y
tustodia de la documéntacién, informacidn
y claves que por razén de suactividad la sea
‘asighada, tonserve bajo su cuidadé o a la
cual “tenga acceso, sin gque  pueda
reproducirla, divulgarla o publicarla’ én
gGualquier medio..

En el cumplimiento de mis obligacicnes;
doy adecuadd manejoala
documentacion; conservando y
custodlando documentacion, claves da
accesb y sin divulgarla;

Se cumplié.con lgs directrices

1%. Recibir, custodiar y. cuidar los bienes
y/o  elementes que la entidad les
proporciona para el desarrollo ‘de las
actividades contratadas,

He suserito acta de entregaty cuido los
elementos asignados, al igual:que los
destino ai desarrollo de las actividades
para las cuales fii contratade.

Se-cumplia con diractrices:

12, Entregar ala terminacidn del contrato,’
el carné v el chaléca (en caso de haber
recibido) que fueron entregados por parte
dé 1a Personerfa. de Bopotd D.C,, para la
-gfecucion de actividades en desarrollo del
objeto contractual, a la  Direccién
Administrativa y Financiera.

Una vez finalice el confrato, haré entrega
de-los elementos que han sido-asigriades.

N/A

13. Solicitar al Paz y Salvo de invefitarios a
la Subdirecciéh de Gestion Documentat 'y
‘Recursos Fisicos.

Una vez allegué los elementos, tramitaré
el.paz y salvo en fecha establecida por la
eptidad.

Se gbservd directrices:

" 14. Las demds-actividades gue e asighe el
supervisor del-contrato.

El supervisor del contrato ho asigné
obligaciones adicionales an este-mes.

N/A

15.. Responsabilidad Ambiental: El
Contratista cumpiird, en desarrollo del
objeto. contractual, los -programas vy

En cumplimiento del PIGA hago usa
adecuado yeficiente de los insumos:
asignados.

Sé‘obsarvé normatividad




Personeria |
deBogota, D.C, |
Al servicio de la cludad

FORMATO INFORME DE EJECUCION
CONTRATO y/o CONVENIOS

Cédigo: 11-FR-02

Versién: | Pagina:
4 3deb

Vigente desde:
25-01-2018

objetivos del Plan Institucionat de Gestidn
Ambiental [PIGA} de la entidad, deberd
hacer uso eficiente de los insumos puestos
a su disgosicidn, asi como efectuar un
consumo adecirado de'los recursos agua y
energia, realizar el manejo y clasificacién
adecuada de los residios generados:
igualmente, dehérd ‘conocer las
disposicicnes dé fa normatividad ambiental
vigente y adoptard conductas ambientales
responsables,

16. Reserva. El contratista se obliga a
informacion y documentos que tenga

actividad o que legue a tonocer En
desarroflo del contrato y gque no tenga
cardcter de publica. En consecuencia se
ofiliga a no divulgar por ninguna medio

terceros, sin la previa autorizacidn -escrita
de la Personeria de Bogotd. Esta obligacidn
permanecers-vigente adin después. de la
terminacién por - cualquier causa de la

tanto, en caso de que EL CONTRATANTE
teniga prueba de que EL CONTRATISTA ha
divuigado  cualquier tipo de
documentacién ‘o informacién que en
forma alguna e relaclones.con el presente
contrato, EL CONTRATISTA Indemnizaré los
perjuicios que con tal hecho cause a EL
CONTRATANTE. No se -considerard
incumplida  es cléusula cuando Ia
informacién o documentos deban ser
revelados por-mandato judicial y/o legal o
cuando 4a informacién manejada tenga
cardcter da pablica.

guardar estficta reserva sobre toda la

acceso, maneje en desarrolle de su

dicha Informacién o documertos a

vinculacién que ligue Ias partes, Por lo

Maritenga reserva de la iniformacion
stiministrada por la Personeria de Bogota
D.C. en cumplimiento.de tas ohligaciones.
de este contrato.

‘S& pbservd normatividad.

JACKELINE CEPEDA SANT/AMARIA

En cumplimiento de mis funciones admmlstratwas, técnicas, financieras y legales de
Supervisor(a), una vez revisadas detalladamente las actividades derivadas del objeto
contractual plasmadas en ¢l presente informe, y verificado el avance en el cumplimiento de las
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mismas en el

periodo informado, hago constar que el

@AQ L'{ﬂt\f MISOR(A)

DR. MARIA TERESA BOLIVAR CORREA
RESPONSABLE OPERATIVA CAC
L' s et

Original: Expediente del contrato
Copias: Supervisor(a) del contrato y contratista

Contratista: cumplié
satisfactoriamente con las obligaciones establecidas en el contrato y que a la fecha se

encuentra a paz y salvo con todos los aportes del Sistema General de Seguridad Social, segun
documentos soportes adjuntos que he validado, por lo cual autorizo el presente pago.’

' Toda la documentacion producida en desarralio de ias tareas de SUPERVISION debera reposar
en el eéxpediente tnico del contrato, por lo cual deberan anexarse al presente informe.
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